
 
  
 

Profiel gecertificeerd Dialoogprocesbegleider 
 
 

 
 

 
 

Naam:    Hetty Oostijen 
Geboortejaar:  1958 
Straat & Huisnummer:  Meidoornsingel 71  
Postcode & Woonplaats:  3053 BK Rotterdam 
Telefoon:  
Mobiel:    06 41936896 
emailadres:    h.oostijen@kairos.nu  
Website:    www.kairos.nu  

  
 
 
 
 

Motto en visie (persoonlijke motivatie, visie, waarden, quotes) Geboortejaar:  
 
 
 
 
 
 
 

 

Het is tijd voor dialoog! Dialoog verbindt, verrijkt en opent nieuwe mogelijkheden.  
Voor mensen, organisaties en teams. 

Mijn motivatie: 
- Mensen en organisaties inspireren en faciliteren zich wezenlijk te ontplooien – en daarin 

ook stem en aandacht te geven aan dat wat minder zichtbaar is, het verborgene en de 
schaduwkanten, omdat ik geloof dat juist daarin een grote kracht schuilt.  

- Een vrijplaats bieden aan mensen en organisaties waarin zij aandacht kunnen schenken 
aan de kwesties die er echt toe doen. 

- Een bijdrage leveren aan werkverbanden waarin ruimte is voor diversiteit, eigen 
verantwoordelijkheid, verbondenheid, creativiteit en groei; om met elkaar gewenste 
resultaten te bereiken. Voor werkplezier, vertrouwen en voldoening. 
Mijn visie op ontwikkeling: 

- Organisatie/teamontwikkeling en persoonlijke ontwikkeling beïnvloeden elkaar over en 
weer. Persoonlijke ontwikkeling levert een belangrijke bijdrage aan team- en 
organisatieontwikkeling en omgekeerd. Juist hierin heeft dialoog veel te bieden. 
Mijn stijl: 
Analytisch en intuïtief, speelsheid en ernst combinerend, beweeglijkheid en rust, 
nieuwsgierig, praktisch, concreet en met verbeelding. 
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Opleidingsachtergrond  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beroepservaring & huidig werkveld 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aanbod 
 
 
 
 

2010 Gecertificeerd als dialoogprocesbegeleider 
1993 Creatieve Therapie Drama – Hogeschool Nijmegen 
1978 Pedagogische Academie – Doetinchem 
 
Tussen 1995 en 2010 heb ik me verder geschoold in therapie, individuele- en teamcoaching 
en volgde ik een aantal trainingen en cursussen: 
o Transactionele Analyse 
o Werken met (de kracht van) verbeelding 
o Lichaamsgericht werken 
o Werken met persoonlijke overtuigingen 
o Intuïtieve ontwikkeling en communicatie 
o NLP voor trainers 
o Basis mediation 
o Intensive teamcoaching 
o Onorthodox coachen van teams 

Sinds 2003 ben ik zelfstandig gevestigd als (team)coach, en (communicatie)trainer en ben 
als partner verbonden aan Kairos, partners in persoonsgerichte coaching en training. Ik werk 
in allerlei organisaties en bedrijven: commerciële bedrijven, onderwijs, overheid en zorg. 
Daarin coach, train en begeleid ik management, teams en individuen in 
ontwikkelingsprocessen. 
Van 1999 tot 2003 deed ik dit in dienst van Optima Trainingen in Maassluis.  
 
Van 1978 tot 1999 werkte ik achtereenvolgens als leerkracht in het (speciaal)onderwijs, als 
psychologisch assistent in een algemeen ziekenhuis, als medewerker op een psychiatrische 
dagbesteding, als dramatherapeute op een PAAZ en als zodanig ook in eigen praktijk. 

- Het faciliteren van ontwikkelings-en vernieuwingsprocessen in organisaties waarin 
dialoog, (team)coaching en creatieve werkvormen een plek kunnen krijgen. 

- Kennismakingsworkshops Dialoog: voor organisaties en bedrijven om zicht te krijgen op 
de mogelijkheden die dialoog biedt. 

- Het faciliteren van dialoogprocessen voor bedrijven en organisaties o.a. ten behoeve van 
team, leiderschap en vernieuwing. 

- Dialoog voor coaches. 


